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PRESENTACION

La Reforma Integral de la Educacion Basica promueve ensefiar por compe-
tencias; esto implica un cambio radical en la labor docente: ahora el profesor
disefiara estrategias didacticas que impliquen un desafio para los alumnos y
los lleven tanto a descubrir por si mismos diversos conocimientos como a
poner en juego habilidades y actitudes para desarrollar proyectos; resolver
problemas; comunicarse con claridad y fluidez; interpretar y explicar proce-
sos sociales, econdmicos, financieros, culturales y naturales para tomar deci-
siones en funcidn del bien comun; cuidar su salud y el ambiente; ademas de
conocer y ejercer los derechos humanos y los valores que favorecen la vida
democratica y la interculturalidad.

Contribuir a formar alumnos con estas competencias entrafia un gran reto
y esfuerzo para cambiar habitos en el proceso de ensenanza. Ahora es pre-
ciso que el docente mantenga una actitud abierta a las diferentes formas
de pensar de los alumnos y de concebir el mundo; asimismo, que discuta y
analice con ellos cada situacion para acompaiiarlos en su aprendizaje. Por
ello, en el Modulo III del Manual para la aplicacion de la Reforma Integral de la
Educacion Basica en primaria le ofrecemos una evaluacion de competencias
docentes, con cuya guia podra valorar su labor y en qué medida promueve en
los alumnos el desarrollo de las competencias establecidas por esta reforma
educativa.

En Ediciones SM estamos conscientes de que una competencia se adquie-
re paulatinamente, en funcién de los retos que se enfrentan y la manera de
resolverlos. Lo importante es evaluar el proceso para reconocer el avance o
cambiar el rumbo de nuestras acciones, si es necesario. Esperamos que este
material le sea de utilidad.
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Funciones

Implantar estrategias de
ensefianza-aprendizaje
significativas para

los alumnos.

Contribuir para que los alum-
nos sean capaces de aprender
por si mismos.

Promover el desarrollo de
actitudes y valores que fomen-
ten la convivencia democrati-
ca en el aula y la escuela.

Disefiar estrategias didacticas con un enfoque por competencias

Indicador de logro

Estrategias didacticas ade-
cuadas para que los alumnos
desarrollen las competencias
para la vida y las definidas
por asignatura en el progra-
ma de estudio 2009.

Los alumnos se autoevaluan
e identifican los conocimien-
tos, las habilidades y las acti-
tudes que deben reforzar.

Los alumnos expresan con
confianza sus dudas.

Los alumnos y el docente,
conviven en un ambiente de
colaboracion, responsabili-
dad y respeto en el aula.

Conocimientos Habilidades para

Articular los contenidos de
las asignaturas, de acuerdo
con los campos formativos.

Vincular los componentes
del programa de estudio
2009: bloques, ambitos o ejes,
temas, estrategias didacticas y
evaluacion.

Fomentar que los alumnos

revisen sus escritos, los resul-

tados de problemas y activi-

dades y comparen opiniones
para enriquecer y ampliar los

propios argumentos.

Proponer actividades en las
que los alumnos pongan en
practica valores tales como

solidaridad, respeto, respon-

sabilidad, didlogo, tolerancia,

entre otros.

Actitudes para

Plantear a los alumnos
desafios interesantes, que
puedan enfrentar y los con-
duzcan a obtener sus propias
conclusiones.

Respetar la individualidad
del proceso de aprendizaje
de cada alumno.

Dialogar con los alum-
nos de manera tolerante y
respetuosa.

Nivel de logro

Suficiente

Medio

Insuficiente



Planificar los procesos de ensefianza-aprendizaje con un enfoque por competencias

Funciones

Elaborar avances programati-
cos semanales para dosificar
los contenidos por bimestre.

Elaborar planes de clase.

Redactar un comentario en
torno a la eficacia y la
aceptacion de una actividad.

Enriquecer el uso de mate-
riales, recursos didacticos y
estrategias de ensefianza.

Indicador de logro

Avance programatico con
sugerencias de actividades
y recursos, considerando
el trabajo transversal entre
asignaturas.

Planes de clase concisos, que
indiquen el reto que se plan-
teara a los alumnos.

Actividades que promueven
la multidisiplinariedad.

Registro de comentarios so-
bre el avance programatico.

Uso de estrategias de ense-
flanza, materiales y recursos
didacticos actuales.

Conocimientos

Habilidades para Actitudes para

Vincular los componentes
del programa de estudio
2009: bloques, ambitos o ejes,
temas, estrategias didacticas y
evaluacion.

Disefiar secuencias didacticas
acordes para lograr los apren-
dizajes esperados planteados
en el programa de estudio
2009.

Disenar actividades donde
se relacionen contenidos de
diferentes asignaturas.

Mejorar las actividades a
partir de la experiencia de
aplicarlas a los alumnos, para
aprovecharlas en otro grupo
0 curso.

Enriquecer las secuencias
didacticas con materiales

y recursos didacticos que
ofrece la SEP y otras edito-
riales o instituciones educa-
tivas, tanto impresos como
tecnologicos.

Promover en los alum-
nos el uso de tecnologias
de la informacién y la
comunicacion.

Nivel de logro

Suficiente

Medio

Insuficiente



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Espafiol en el programa de estudio 200

Funciones

Guiar a los alumnos de pri-
meros grados para que com-
prendan y utilicen el sistema
de escritura.

Mostrar a los alumnos los
elementos y caracteristicas
de diferentes tipos de texto.

Mostrar a los alumnos las
estrategias que utiliza un
escritor experimentado.

Guiar a los alumnos para que
produzcan textos propios.

Indicador de logro

Los alumnos utilizan las
letras adecuadas para escribir
una palabra

Los alumnos separan una
palabra de otra.

Los alumnos avanzan a su
ritmo en el aprendizaje del
sistema de escritura.

Los alumnos identifican,
leen, comprenden y escriben
distintos tipos de texto.

Los alumnos conocen y
utilizan las posibilidades que
ofrece el lenguaje para comu-
nicarse de manera escrita.

Los alumnos producen textos
claros y concisos, con un
propdsito especifico.

Los alumnos revisan y corri-
jen sus escritos.

a) Produccion de textos

Conocimientos

Distinguir los elementos

y caracteristicas de los textos
informativos, literarios y de
difusién masiva.

Conocer las reglas de orto-
grafia y redaccion propias de
la lengua espafiola.

Conocer las etapas para pro-
ducir un texto: planeacion,
desarrollo y correccion.

Habilidades para

Mostrar a los alumnos qué
utilidad tienen las letras, qué
representan y como

deben usarse.

Guiar a los alumnos para que
adviertan la variedad de letras
con que se escribe un nombre.

Seleccionar textos adecuados
al nivel de los alumnos.

Hacer evidentes las decisio-
nes y opciones que se presen-
tan al escribir un texto.

Analizar junto con los alum-
nos la organizacion, ortogra-
fia y redaccion de los textos
que producen.

Actitudes para

Respetar el ritmo de aprendi-
zaje de los alumnos.

Estimular a los alumnos
para escribir de manera
independiente

y corregir sus escritos.

Suficiente

Nivel de logro
Medio

Insuficiente



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Espafiol en el programa de estudio 2009 _
b) Comprension lectora Nivel de logro

Funciones del docente

Guiar a los alumnos
de primeros grados para que
aprendan a leer.

Ensefar a los alumnos a
utilizar estrategias especificas
durante la lectura.

Facilitar a los alumnos el
trabajo de reflexion y analisis
de un texto.

Motivar a los alumnos a
hacer apreciaciones cada vez
mas objetivas de un texto.

Indicador de logro

Los alumnos utilizan las le-
tras adecuadas para leer
Los alumnos separan una
palabra de otra.

Los alumnos avanzan a su
ritmo en el proceso de lectura.

Los alumnos identifican si un
texto es util o no para obte-
ner informacion especifica.

Los alumnos identifican as
ideas principales de un texto.

Los alumnos deducen el
significado de las palabras a
partir del contexto.

Los alumnos leen en voz
alta, con buena diccion y
respetando la puntuacion.

Los alumnos comprenden
los textos.

Hay consenso grupal sobre el
contenido de un texto.

Conocimientos

Habilidades para

Mostrar “pistas graficas”
atiles para leer un texto.

Guiar a los alumnos para
que identifiquen, con base en
titulos, subtitulos y palabras
clave, si un texto es util para
obtener cierta informacion.

Guiar a los alumnos para que
identifiquen las ideas princi-
pales de un texto.

Guiar a los alumnos para que
deduzcan el significado de las
palabras a partir del contexto.

Leer en voz alta, respetando
la diccién y puntuacion.

Plantear preguntas para que
los alumnos pongan atencién
a distintos aspectos de

un texto.

Confrontar las opiniones de
los alumnos respecto a un
mismo texto.

Actitudes para Suficiente Medio Insuficiente

Impulsar a los alumnos a
leer los textos que estan a su
alrededor: letreros, carteles,
nombres escritos, titulos de
libros, etiquetas, etcétera.

Respetar el ritmo de aprendi-
zaje de los alumnos.

Animar a los alumnos a
exponer su interpretacion de
un texto.



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Espafiol en el programa de estudio 2009 _

Funciones del docente

Disefar actividades para la
exposicion de temas.

Propiciar que los alumnos
platiquen de sus experiencias.

Ayudar a los alumnos a re-
solver problemas sociales me-
diante la exposicion de sus
necesidades o sentimientos.

Guiar a los alumnos a
resolver problemas sociales
negociando y el establecien-
do acuerdos.

Indicador de logro

Exposiciones de los alumnos
claras y precisas.

Los alumnos escuchan con
atencion las exposiciones y
participan con preguntas, res-
petando el turno para hablar.

Existe un ambiente de con-
fianza en el salon.

Trato amable y respetuo-
so entre los alumnos y el
profesor.

Los alumnos negocian y esta-
blecen acuerdos entre si.

Conocimientos

Habilidades para

Guiar a los alumnos para que
adquieran técnicas y recursos
de la exposicion.

Reflexionar con los nifios
para que identifiquen sus ne-
cesidades o sentimientos.

Disefiar estrategias didacticas
mediante las cuales los alum-
nos negocian y establecen
acuerdos.

Actitudes para Suficiente Medio Insuficiente

Ensefiar a los alumnos a
escuchar a sus compaferos
y respetar el turno de cada
quien para hablar.

Solicitar a los nifios que ex-
pliquen sus ideas o procedi-
mientos sin censurarlos.

Motivar a los alumnos a
expresar sus necesidades o
sentimientos de manera clara
y respetuosa.

©



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Matematicas en el programa de estudio 2009 ‘

Funciones del docente

Proponer a los alumnos pro-
blemas interesantes para que
reflexionen.

Guiar a los alumnos para que
lean atentamente la informa-
cién que proporciona cada
problema.

Manejo adecuado del
tiempo en la ejecucion de
actividades.

Guiar a los alumnos para que
sean capaces de comprobar si
el resultado que plantean es
correcto.

Guiar a los alumnos para que
utilicen diversas técnicas y
herramientas para resolver
un problema.

a) Resolver problemas de manera autéonoma

Indicador de logro

Los alumnos resuelven los
problemas y reflexionan
sobre los diferentes procedi-
mientos empleados.

Los alumnos interpretan
correctamente la informacion
de los problemas.

El grupo resuelve las activi-
dades en el tiempo estimado
por el docente.

Los alumnos resuelven co-
rrectamente los problemas y
ejercicios.

Los alumnos valoran diversas
soluciones para un problema.

Los alumnos resuelven un
mismo problema con diver-
sas técnicas y herramientas.

Conocimientos

Habilidades para Actitudes para

Motivar a los alumnos para
que reflexionen acerca de los
problemas planteados, bus-
quen la manera de resolver-
los, compartan sus ideas

y dialoguen sobre los
posibles resultados.

Disefiar problemas acordes
con el nivel cognitivo de los
alumnos; redactados con un
lenguaje claro y sencillo.

Prever el tiempo necesario
para analizar las respuestas
de los alumnos, aclarar ideas
y aportar la informacion ne-
cesaria para que avancen.

Motivar a los alumnos para
que asuman la resolucion de
un problema con los conoci-
mientos que han adquirido.

Estar abierto a comprender
los diversos razonamientos
que los alumnos utilizan.

Guiar a los alumnos para
que comparen y discutan sus
resultados.

Proponer a los alumnos que
busquen otras soluciones a
un problema con el fin de
que utilicen diversas herra-
mientas y técnicas.

Suficiente

Nivel de logro

Medio

Insuficiente
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Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Matematicas en el programa de estudio 2009

Funciones del docente

Interactuar con los alum-
nos para que expliquen sus
procedimientos

y resultados.

Guiar a los alumnos para que
comprendan y empleen dis-
tintas formas de representar
la informacioén cualitativa y
cuantitativa relacionada con
una situacion.

b) Comunicar informaciéon matematica

Indicador de logro Conocimientos

Los alumnos explican sus
resultados con base en las
propiedades de los numeros
y reglas matematicas.

Los alumnos representan
adecuadamente

la informacion cualitativa
y cuantitativa relacionada
con una situacién.

Habilidades para Actitudes para

Guiar a los alumnos para
que pasen de la resolucion
mecanizada de operaciones a
una razonada.

Guiar a los alumnos para que
deduzcan la informacion deri-
vada de las representaciones.

Guiar a los alumnos para

que infieran propiedades,
caracteristicas o tendencias de
la situacion o del fenémeno
representado.

Suficiente

Nivel de logro
Medio

Insuficiente
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Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Matematicas en el programa de estudio 2009 _

c) Validar procedimientos y resultados

Funciones del docente  Indicador de logro Conocimientos

Disefiar actividades para que = Los alumnos conocen di-
los alumnos trabajen en equi- = versos procedimientos para
po para comparar procedi- llegar a un mismo resultado.
mientos y validar resultados.

Habilidades para

Guiar a los alumnos para que
desarrollen una actitud de
colaboracion.

Guiar a los alumnos para que
sean capaces de argumentar
sus procedimientos.

Nivel de logro

Actitudes para Suficiente Medio Insuficiente

Permitir que los alumnos
resuelvan problemas con sus
propios medios.

Promover que los alum-
nos discutan y analicen sus
procedimientos con el fin
de encontrar una solucion
eficiente.



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Matematicas en el programa de estudio 2009

Funciones del docente

Desarrollar en los alumnos el
uso eficiente de procedimien-
tos y formas de representa-
cién al efectuar calculos.

Desarrollar en los alumnos
la capacidad de elegir correc-
tamente la o las operaciones
necesarias para resolver un
problema

Promover la utilizacién
del calculo mental y la
estimacion.

d) Manejar técnicas eficientemente

Indicador de logro

Los alumnos efectdan y re-
presentan céalculos en forma
adecuada.

Los alumnos resuelven ade-
cuadamente los problemas.

Los alumnos desarrollan
habilidades para el calculo
mental y la estimacién.

Conocimientos

Evaluar la pertinencia de los
resultados.

Habilidades para

Guiar a los alumnos para que
elijan el procedimiento co-
rrecto al hacer determinado
calculo, y puedan represen-
tarlo correctamente.

Diseiiar ejercicios de calculo
mental y estimacidn para que
los alumnos desarrollen estas
habilidades.

Nivel de logro

Actitudes para Suficiente Medio Insuficiente

Apertura en cuanto al em-
pleo de procedimientos abre-
viados o atajos que utilizan
los alumnos para resolver un
problema.



Funciones del docente

Guiar a los alumnos para
que comprendan fenomenos
naturales relacionados con
la vida, los materiales, las
interacciones, el ambiente y
la salud.

Fomentar en los alumnos

el desarrollo de habilidades
del pensamiento cientifico y
sus niveles de representacion
e interpretacion acerca de
los fenomenos y procesos
naturales.

Indicador de logro

Los alumnos comprenden
que la ciencia puede expli-
car fendbmenos y procesos

naturales.

Los alumnos plantean pre-
guntas y buscan respuestas en
torno a diversos fenémenos y
procesos naturales para for-
talecer sus representaciones y
comprension del mundo.

Los alumnos explican

y describen verbalmente, por
escrito o mediante dibujos,
los fendmenos y procesos
naturales y utilizan este
conocimiento en diversos
contextos y situaciones, con
el fin de apropiarse de nuevos
conocimientos.

Los alumnos realizan pro-
yectos, experimentos o in-
vestigaciones, y argumentan
utilizando apropiadamente
términos cientificos y fuentes
de informacion confiable.

Conocimientos

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Ciencias Naturales en el programa
de estudio 2009 (Sexto grado)

a) Comprension de fendmenos y procesos naturales desde la perspectiva cientifica

Habilidades para

Identificar aquellas ideas pre-
concebidas de los alumnos
que puedan contradecir las
explicaciones cientificas de
fendmenos naturales y que
sean un obstaculo para

su aprendizaje.

Guiar a los alumnos para que
identifiquen la relacién de la
ciencia con la vida cotidiana.

Analizar con los alumnos los
fendmenos y procesos natu-
rales desde una perspectiva
sistémica.

Orientar a los alumnos
para que disefien y realicen
proyectos, experimentos e
investigaciones.

Nivel de logro
Suficiente Medio

Insuficiente

Actitudes para

Comentar y, en su caso,
corregir las distintas inter-
pretaciones de los alumnos
respecto a los fendmenos y
procesos naturales.

14



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Ciencias Naturales en el programa
de estudio 2009 (Sexto grado)

b) Toma de decisiones favorables al ambiente y la salud orientadas a la cultura de la prevencién

Funciones del docente

Promover en los alumnos el
consumo responsable de los
componentes naturales del
ambiente.

Orientar a los alumnos para
que promuevan la salud pro-
pia y la colectiva.

Orientar a los alumnos para
que realicen acciones para
mejorar su calidad de vida.

Indicador de logro

Los alumnos modifican
conductas para consumir
responsablemente los re-
cursos naturales y cuidar el
ambiente.

Los alumnos promueven la
salud de manera informada.

Los alumnos analizan, eva-
Itan y argumentan respecto a
alternativas planteadas sobre
situaciones problematicas
socialmente importantes.

Los alumnos desarrollan
una alta autoestima, la cual
garantiza que cuiden la salud
propia y colectiva.

Los alumnos toman decisio-
nes y realizan acciones para
mejorar su calidad de vida.

Conocimientos

Habilidades para

Guiar a los alumnos para
que reflexionen y modifiquen
sus habitos para usar res-
ponsablemente los recursos
naturales.

Guiar a los alumnos para que
comprendan el funciona-
miento integral del cuerpo
humano.

Promover en los alumnos la
toma de decisiones para me-
jorar su calidad de vida.

Actitudes para

Inculcar en los alumnos las
actitudes y valores necesarios
para conformar una ciudada-
nia respetuosa, participativa
y solidaria.

Fortalecer la autoestima de
los alumnos.

Inculcar en los alumnos
las actitudes y valores a
favor de la cultura de la
prevencion.

Nivel de logro

15



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Ciencias Naturales en el programa

Funciones del docente

Guiar a los alumnos para que
valoren criticamente el efecto
de la ciencia y la tecnologia
en el ambiente natural, social
y cultural.

Guiar a los alumnos para que
identifiquen la relacién entre
el conocimiento cientifico y
otras disciplinas; con el fin
de que puedan explicar feno-
menos y procesos naturales a
partir de dicha relacién.

Proponer a los alumnos
proyectos cientificos, tec-
nolégicos y ciudadanos
relacionados con los temas
del programa y otras areas de
su interés.

de estudio 2009 (Sexto grado)

c) Comprension de los alcances y las limitaciones de la ciencia y la tecnologia en diversos contextos

Indicador de logro

Los alumnos reconocen y
valoran la construccion, el
desarrollo y la historia de la
ciencia.

Los alumnos compren-
den que la ciencia es un
proceso social en constante
actualizacion.

Los alumnos comprenden
las implicaciones positivas y
negativas de la ciencia y la
tecnologia.

Los alumnos aplican sus co-
nocimientos cientificos para
resolver situaciones sociales
y ambientales de la vida
cotidiana.

Los alumnos valoran la
participacion ciudadana en el
bienestar social.

Conocimientos

Habilidades para

Mostrar a los alumnos el
desarrollo de la ciencia y la
tecnologia a lo largo de la
historia.

Analizar con los alumnos el
proceso de actualizacion de
la ciencia.

Orientar a los alumnos para
que identifiquen relacio-
nes practicas entre la vida
cotidiana y la ciencia y la
tecnologia.

Analizar con los alumnos
las implicaciones positivas
y negativas de la ciencia y
la tecnologia, considerando
que los resultados de éstas
son utilizados segun la cul-
tura y las necesidades de la
sociedad.

Disefiar actividades para que
los alumnos apliquen sus
conocimientos cientificos en
diversos contextos y situacio-
nes sociales y ambientales.

Nivel de logro

Actitudes para Suficiente Medio Insuficiente

Mostrar a los alumnos que su
participacion repercute en el
bienestar social.

Demostrar a los alumnos que
su participacion repercute en
el bienestar social.
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Funciones del docente

Guiar a los alumnos para que
analicen, representen e inter-
preten informacion geogra-
fica para adquirir conciencia
del espacio geografico.

Utilizar variedad de recursos
didacticos para enriquecer
las estrategias de ensefianza-
aprendizaje.

Indicador de logro

Los alumnos se orientan,
localizan sitios de interés,
interpretan planos urbanos

y mapas tematicos; y repre-
sentan informacion en tablas,
graficas y mapas.

Los alumnos comprenden
las caracteristicas del espacio
geografico en las escalas lo-
cal, nacional y mundial.

a) Para el manejo de informacién geografica

Conocimientos

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Geografia en el programa de estudio 2009

Habilidades para

Proporcionar diversas
oportunidades de analizar,
representar e interpretar
planos, mapas, fotografias
aéreas e imagenes de satélite
en las escalas local, nacional
y mundial.

Disefiar actividades para que
los alumnos utilicen tecnolo-
gias de la informacion y de
la comunicacion, bibliotecas
de aula y escolar, atlas y
otros materiales para buscar
informacién y comprender
las caracteristicas del espacio
geografico en las escalas lo-
cal, nacional y mundial.

Nivel de logro
Medio

Insuficiente

Actitudes para Suficiente

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Geografia en el programa de estudio 2009

Funciones del docente

Guiar a los alumnos para que
conozcan los componentes
naturales de la Tierra, y la
distribucién de los recursos
naturales.

b) Para valorar la diversidad natural

Indicador de logro

Los alumnos reconocen
las condiciones naturales
del medio local, nacional

y mundial y modifican sus
conductas para participar
en el uso sustentable de los
recursos naturales del lugar
donde viven.

Conocimientos

Habilidades para

Analizar con los alumnos las
relaciones espaciales de los
diversos componentes de la
Tierra y la distribucion de
recursos naturales.

Nivel de logro
Medio

Actitudes para Suficiente Insuficiente

Motivar a los alumnos a que
valoren la importancia de los
recursos naturales y promue-
van su conservacion.

11



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Geografia en el programa de estudio 2009

Nivel de logro

c) Para valorar la diversidad cultural

Funciones del docente

Guiar a los alumnos para que
comprendan los movimientos
poblacionales y la diversidad
cultural de la poblacion local,
nacional y mundial.

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Geografia en el programa de estudio 2009 _
Nivel de logro

Funciones del docente

Promover en los alumnos

el interés por conocer las acti-
vidades productivas locales,
nacionales y mundiales.

Guiar a los alumnos para que
identifiquen las diferencias
socioeconomicas de los pai-
ses en el mundo globalizado.

Indicador de logro

Los alumnos interpretan
criticamente datos, graficas

y mapas para reconocer
problemas poblacionales en
diversos territorios, asi como
la diversidad cultural que hay
en éstos.

Conocimientos

Habilidades para

Orientar a los alumnos para
que analicen y representen la
distribucién, composicion,
concentracion y diversidad
cultural de la poblacion local,
nacional y mundial.

d) Para adquirir conciencia de las diferencias socioeconémicas

Indicador de logro

Los alumnos reconocen los
cambios del espacio geogra-
fico, la procedencia de las
materias primas y de los pro-
ductos que consumen.

Los alumnos reflexionan so-
bre las causas y efectos de los
problemas sociales, econdmi-
cos y ambientales, y asumen
una posicion ante ellos.

Conocimientos

Habilidades para

Analizar y representar
informacion acerca de las ac-
tividades productivas locales,
nacionales y mundiales.

Presentar a los alumnos infor-
macioén acorde con su edad
para que comprendan los
problemas sociales, economi-
cos y ambientales en distintas
escalas espaciales.

Actitudes para

Actitudes para

Suficiente

Suficiente

Medio

Medio

Insuficiente

Insuficiente
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Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Geografia en el programa de estudio 2009

Funciones del docente

Analizar con los alumnos la
relacion entre los compo-
nentes naturales, sociales,
econdémicos y culturales

del espacio geografico en
las escalas local, nacional y
mundial que influyen en la
calidad de vida.

e) Para saber vivir en el espacio

Indicador de logro

Los alumnos ponen en juego
sus conocimientos y habilida-
des, y asumen actitudes para
solucionar problemas de su
localidad.

Conocimientos

Habilidades para

Disefar actividades para
que los alumnos analicen la
relacion entre los componen-
tes naturales, socioecondmi-
cos y culturales del espacio
geografico (local, nacional y
mundial); y cémo influyen
en la calidad de vida y en

los principales problemas
ambientales.

Actitudes para

Nivel de logro

Suficiente Medio Insuficiente



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Historia en el programa de estudio 2009

Funciones del docente

Recuperar las ideas y conoci-
mientos historicos previos de
los alumnos.

Guiar a los alumnos para que
comprendan los conceptos de
tiempo y espacio historicos.

Promover la comprension del
pasado y un mejor conoci-
miento del presente.

a) Comprension del tiempo y del espacio histéricos

Indicador de logro

Los alumnos reconocen y
modifican, si es necesario,
sus ideas y conocimientos
historicos sobre el tema a

tratar.

Los alumnos utilizan siste-
mas de medicién del tiempo
y establecen relaciones de
pasado-presente-futuro,
cambio-permanencia, mul-
ticausalidad y simultaneidad
entre hechos historicos.

Los alumnos localizan y
representan sucesos histori-
cos en mapas, y describen y
relacionan la naturaleza, la
economia, la sociedad y la
cultura en un espacio y tiem-
po determinados.

Los alumnos desarrollan

un pensamiento critico y
comprenden las causas de un
acontecimiento.

Los alumnos comprenden
la influencia de un hecho en
el presente y futuro de las
sociedades.

Conocimientos

Habilidades para

Afirmar, corregir o profun-
dizar en las ideas y conoci-
mientos historicos previos de
los alumnos.

Relacionar cronoldgicamente
los hechos historicos para
que los alumnos ubiquen un
suceso o proceso a lo largo
de la historia.

Disefiar secuencias didac-
ticas para que los alumnos
desarrollen habilidades de
localizacion e interrelacion
de elementos naturales y
humanos. Esto con el fin de
que comprendan por qué un
acontecimiento o proceso
historico se desarroll6 en un
lugar determinado, y como
influyeron los componentes
geograficos.

Disefiar estrategias didac-
ticas para que los alumnos
identifiquen, describan y
evaluen los factores econo-
micos, sociales, politicos y
culturales que provocan un
acontecimiento.

Guiar a los alumnos para que
analicen cOmo es que ciertos
rasgos del pasado influyen en
el presente y futuro.

Actitudes para

Nivel de logro

Suficiente

Medio

Insuficiente



Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Historia en el programa de estudio 2009

Funciones del docente

Exhortar a los alumnos para
que fundamenten su conoci-
miento del pasado mediante
la seleccion, analisis y eva-
luacién critica de las fuentes
de informacion historica.

b) Manejo de informacion histérica

Indicador de logro

Los alumnos analizan,
comparan y evaltan di-
versas fuentes e interpre-
taciones sobre hechos y
procesos del pasado; y las
utilizan para fundamentar
sus conclusiones.

Conocimientos

Habilidades para Actitudes para

Guiar a los alumnos para que
seleccionen informacion rele-
vante de testimonios escritos,
orales y graficos como:
libros, manuscritos, fotogra-
fias, vestimenta, edificios y
monumentos, con el fin de
comparar diversas fuentes e
interpretaciones de un suceso
historico.

Suficiente

Nivel de logro
Medio

Insuficiente
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Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Historia en el programa de estudio 2009

Funciones del docente

Promover la reflexion sobre
como las acciones, valo-

res y decisiones del pasado
influyen en el presente y
futuro de las sociedades y la
naturaleza.

Promover que los alumnos
desarrollen empatia con seres
humanos de otros tiempos,
culturas y distintas condicio-
nes sociales.

Desarrollar en los alumnos el
ejercicio de la democracia, la
igualdad, la justicia, el respe-
to y el cuidado del ambiente.

Invitar a los alumnos a
reconocer en los otros los
elementos comunes que les
dan identidad.

c) Formacion de una conciencia histérica para la convivencia

Indicador de logro

Los alumnos valoran su pre-
sente y se plantean proyectos
para actuar con responsabili-
dad social.

Los alumnos desarrollan un
pensamiento critico respecto
a las causas de un acontenci-
miento historico.

Los alumnos analizan y
discuten la diversidad social,
cultural, étnica y religiosa
de las sociedades pasadas y
presentes.

Los alumnos reconocen las
acciones que promueven la
democracia, la igualdad, la
justicia, el respeto y el cuida-
do del ambiente, y actiian en
consecuencia.

Los alumnos reconocen y
valoran aquello que los cons-
tituye como mexicanos.

Conocimientos

Conocer los elementos que
nos constituyen como mexi-
canos o integrantes de un
grupo social.

Habilidades para

Disefar estrategias didacticas
para que los alumnos conoz-
can los acontecimientos y
sujetos que han participado
en la historia, y valoren su
presente a partir de dicho
conocimiento.

Analizar con los alumnos los
intereses y valores que lleva-
ron a los sujetos historicos a
actuar como lo hicieron, y
cuales fueron las consecuen-
cias de su proceder.

Promover en los alumnos el
interés y la tolerancia a la
diversidad social, cultural,
étnica y religiosa de las socie-
dades pasadas y presentes.

Disefiar estrategias didacticas
para que los alumnos practi-
quen la democracia, la igual-
dad, la justicia, el respeto y el
cuidado del ambiente.

Actitudes para

Nivel de logro

Suficiente Medio Insuficiente



Funciones

Promover que los alumnos
establezcan relaciones afecti-
vas y cuiden su integridad.

Promover que los alumnos
cuiden su salud y el medio
natural.

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Formacién Civica y Etica
en el programa de estudios 2009

a) Conocimiento y cuidado de si mismo

Indicador de logro

Los alumnos reconocen su
dignidad, sus derechos y se
desarrollan plenamente.

Los alumnos se compro-
meten a cuidar su cuerpo y
mejorar la sociedad de la que
forman parte.

Conocimientos

Habilidades para

Solicitar a los alumnos pro-
ducciones escritas y graficas
en las que expresen sus pers-
pectivas y sentimientos ante
diversas situaciones.

Disefiar situaciones didac-
ticas para que los alumnos
identifiquen sus cualidades,
aptitudes y potencialidades
para cuidar su salud, su in-
tegridad personal y el medio
natural.

Nivel de logro
Medio

Insuficiente

Actitudes para Suficiente

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Formacién Civica y Etica
en el programa de estudios 2009

Funciones del docente

Promover en los alumnos la
autorregulacion.

Guiar a los alumnos para que
identifiquen lo que necesitan
o desean y se planteen metas
para obtenerlo.

b) Autorregulacién y ejercicio responsable de la libertad

Indicador de logro

Los alumnos regulan su com-
portamiento para no dafarse
a si mismos ni a otros.

Los alumnos toman decisio-
nes para alcanzar sus metas.

Conocimientos

Habilidades para

Promover la discusion de

situaciones, dilemas y casos
basados en el contexto en

que viven los alumnos y que
demandan tomar decisiones
individuales y colectivas, ne-
gociar y establecer acuerdos.

Nivel de logro

Actitudes para Suficiente Medio Insuficiente

Motivar a los alumnos a tra-
zarse metas y esforzarse en
alcanzarlas.
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Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Formacién Civica y Etica

Funciones del docente

Promover que los alumnos
respeten y valoren las dife-
rentes formas de ser, actuar,
pensar, sentir, creer, Vivir y
convivir.

en el programa de estudios 2009

c) Respeto y aprecio de la diversidad

Indicador de logro

Los alumnos trascienden su
punto de vista personal para
conocer y valorar el de otras
personas y culturas.

Los alumnos rechazan
cualquier forma de
discriminacion.

Conocimientos

Habilidades para

Dar a conocer a los alumnos
los valores, costumbres y tra-
diciones de diferentes grupos
sociales y culturas.

Actitudes para

Promover empatia en los
alumnos respecto a diferentes
formas de ser, actuar, pensar,
sentir, creer, vivir y convivir.

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Formacion Civica y Etica

Funciones

Promover en los alumnos el
sentido de pertenencia a la
comunidad, la nacioén y la
humanidad.

Promover que los alumnos
reconozcan en los otros los
elementos comunes que les
dan una identidad

en el programa de estudios 2009

d) Sentido de pertenencia a la comunidad, la nacién y la humanidad

Indicador de logro

Los alumnos se involucran
y colaboran para solucionar
problematicas de su entorno.

Los alumnos van conforman-
do su identidad.

Indicador de logro

Indicador de logro

Disefar proyectos colec-
tivos para que los alum-
nos busquen informacion,
identifiquen problematicas
y formulen alternativas de
solucion.

Coordinar a los alumnos para
que difundan informacion en
tripticos, peridédicos murales,
charlas o conferencias, en-
caminada al bienestar de la
comunidad.

Identificar con los alumnos
los elementos que los consti-
tuyen como integrantes de un
grupo social.

Indicador de logro

Nivel de logro

Suficiente

Nivel de logro

Suficiente

Medio

Medio

Insuficiente

Insuficiente
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Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Formacién Civica y Etica
en el programa de estudios 2009

e) Manejo y resolucion de conflictos

Funciones

Promover en los alumnos el
dialogo, la cooperacion, la
negociacion y el respeto a la
legalidad.

Promover en los alumnos la
apertura a opiniones e intere-
ses diferentes a los suyos.

Funciones del docente

Promover en los alumnos la
participacion en decisiones y
acciones de interés colectivo.

Indicador de logro

Los alumnos buscan solucio-
nes pacificas y legales para
resolver los conflictos.

Los alumnos escuchan los
puntos de vista de los otros y
expresan los suyos con liber-
tad y respeto.

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Formacién Civica y Etica
en el programa de estudios 2009

f) Par

Indicador de logro

Los alumnos se recono-

cen con derecho y capaces
para participar en acciones
sociales y politicas de interés
colectivo.

Indicador de logro

Indicador de logro

Disefar estrategias didacticas
que impliquen la discusion
de situaciones, dilemas y
casos basados en el contexto
en que viven los alumnos y
que demandan negociar y
establecer acuerdos, con base
en la legalidad.

pacion social y politica

Conocimientos

Habilidades para

Disefar actividades o proyec-
tos en que los alumnos deci-
dan y acttien en situaciones
sociales o politicas de interés
colectivo.

Nivel de logro

Indicador de logro Suficiente Medio Insuficiente

Dialogar con los alumnos
y fomentar el dialogo entre
ellos.

el de logro

Actitudes para Suficiente Medio Insuficiente

Concienciar a los alumnos
sobre la situacion de perso-
nas que viven condiciones
desfavorables, con el fin de
que organicen acciones co-
lectivas para apoyarlos.
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Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Formacién Civica y Etica
en el programa de estudios 2009

Funciones del docente

Informar a los alumnos

las leyes y las instituciones
que regulan la convivencia
democratica y protegen sus
derechos.

Promover en los alumnos el
desarrollo del juicio ético.

g) Apego a la legalidad y sentido de justicia

Indicador de logro

Los alumnos saben como
defender sus derechos dentro
de un marco legal.

Los alumnos establecen rela-
ciones de equidad.

Conocimientos

Habilidades para

Guiar a los alumnos para que
comprendan las leyes y los
acuerdos internacionales que
garantizan los derechos de
las personas, establecen obli-
gaciones y limitan el ejercicio
del poder.

Reflexionar con los alumnos
en la importancia de la justi-
cia social.

Actitudes para

Promover en los alumnos el desarrollo de las competencias definidas en Formacién Civica y Etica
en el programa de estudios 2009

Funciones del docente

Concienciar a los alumnos
de los mecanismos con que
cuentan para participar
democraticamente como
ciudadanos.

Promover en los alumnos la
convivencia democratica.

h) Comprension y aprecio por la democracia

Indicador de logro

Los alumnos identifican los
mecanismos para que los
ciudadanos influyan en las
decisiones de gobierno y co-
nozcan la informacién sobre
el manejo de recursos.

Los alumnos comprenden
la democracia y la prac-
tican en sus relaciones
interpersonales.

Conocimientos

Conocer la estructura del
gobierno mexicano y los
mecanismos para que los ciu-
dadanos influyan en las deci-
siones de gobierno y tengan
acceso a la informacioén sobre
el manejo de recursos.

Habilidades para

Actitudes para

Considerar las propuestas de
los alumnos para disefiar o
realizar actividades.

Nivel de logro
Medio

Nivel de logro
Medio
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Funciones

Disefar una evaluacién con-
gruente con la planeacion,
que considere las compe-
tencias, los propoésitos y los
aprendizajes esperados por
asignatura.

Efectuar una evaluacion per-
manente del proceso.

Indicador de logro

Evaluacion de los conoci-
mientos, las habilidades y las
actitudes de los alumnos.

Los alumnos progresan en la
adquisicion de las competen-
cias para la vida y las defini-
das por asignatura.

Conocimientos

Conocer los contenidos, las
competencias que deben
desarrollar los alumnos, los
propositos y los aprendi-
zajes esperados de cada
asignatura.

Habilidades para

Disefiar reactivos

y otros recursos de evalua-
cién que valoren los cono-
cimientos, las habilidades y
las actitudes que los alumnos
deben desarrollar para alcan-
zar las competencias para

la vida y las definidas por
asignatura.

Identificar hasta qué punto
los alumnos reflexionan y
son capaces de emplear las
habilidades y aplicar los
conocimientos adquiridos, en
diferentes circunstancias o en
nuevas tareas.

Evaluar los procesos de ensefianza-aprendizajes con un enfoque formativo

Actitudes para

Evaluar considerando las
caracteristicas personales,

los antecedentes familiares y
culturales de cada alumno,
asi como el ambiente del aula
y de la escuela.

Autocritica para valorar si
los alumnos estan com-
prendiendo o es preciso
disefiar nuevas estrategias de
aprendizaje.

Nivel de logro

Suficiente

Medio

Insuficiente
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